
 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA DI 
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO 
PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE DI AREA 
B – POSIZIONE ECONOMICA B1 – A TEMPO INDETERMINATO part time 18 (diciotto) 
ore settimanali - PROFILO PROFESSIONALE ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
 

 

La Presidente dell’Ordine dei Geologi della Puglia 

VISTI: 

- il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
- il DPR 487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico 

impiego nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi e 
delle forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

- Le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la 
semplificazione e la pubblica amministrazione con direttiva n. 3 del 24/4/2018; 

- il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., “Testo Unico degli Enti Locali”, (TUEL); 
- il DPR 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di 

documentazione amministrativa; 
- il D.Lgs.198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 
- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale non dirigente del comparto 

Enti pubblici non economici, stipulato in data 12 febbraio 2018; 
- il Regolamento Europeo 2016/679 ed il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e D. Lgs. n. 

10 agosto 2018 n. 101 in materia di protezione dei dati personali; 

CONSIDERATO CHE 

- con delibera n°2 del 17/01/2023, è stato approvato il piano triennale del fabbisogno 
del personale 2023-2025; 

- con delibera n. 2 del 17/01/2023, è stato approvato il bando di concorso pubblico per 
titoli ed esami per la copertura n. 2 unità part-time (18 h/sett.) di personale di Area B 
– Posizione Economica B1 – profilo professionale di “Addetto alla segreteria” (CCNL 
Enti Pubblici non economici profilo “Amministrativo”) a tempo indeterminato; 

- con delibera n. 31 del 21 giugno 2023 è stato approvato il presente avviso; 

PREMESSO CHE: 

- - la commissione sarà composta da: 
 un Presidente, nella persona del Responsabile del competente Settore dell’Ente 

in servizio o in quiescenza; 
 un esperto nelle materie oggetto del concorso, prioritariamente scelto tra 

funzionari dell’ente se dotati della necessaria qualificazione per motivi di 



economicità, oppure scelto tra docenti ed esperti in generale, in attività o in 
quiescenza; 

 un membro tecnico per l’accertamento della conoscenza per materie speciali e 
relativi supplenti; 

VISTI 

gli artt. 35, comma 3, lett. E), 35-bis e 57 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i, 

A V V I S A 

Tutti i soggetti interessati che è possibile, in relazione alla costituzione della Commissione 
del concorso in premessa indicato, presentare la propria candidatura finalizzata alla 
individuazione di: 

n. 1  (uno) componente con funzione di Presidente e relativi supplenti in caso di 
astensione o impedimento del titolare; 

n. 1  (uno) componente esperto nelle materie oggetto del concorso e relativi supplenti 
in caso di astensione o impedimento del titolare; 

n. 1  (uno) membro tecnico per l’accertamento della conoscenza per materie speciali 
e relativi supplenti in caso di astensione o impedimento dei titolari. 

La nomina verrà effettuata sulla base dei titoli e dei curricula professionali presentati dai 
candidati e si specifica che in particolare saranno considerati e valutati: 

- il possesso di comprovata formazione tecnica e professionale in relazione alle materie 
oggetto del presente concorso, in particolare: 

1.  Nozioni di Diritto Amministrativo anche inerenti agli Ordini Professionali; 

2.  Conoscenze di nozioni di economia e contabilità inerenti alle attività di 
amministrazione degli Ordini Professionali; 

3.  Conoscenze di nozioni di gestione della Tesoreria e Finanza degli Enti Pubblici; 

4.  Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 
diffuse per la gestione di attività amministrative; 

5.  Conoscenza degli atti e delle procedure inerenti alle attività degli Organi Collegiali 
e dei consiglieri; 

6.  Organizzazione e gestione logistica delle attività ordinistiche; 

7. Conoscenza attività divulgativa ed informativa; 

8.  Conoscenza dell’organizzazione di eventi formativi, degli impegni della Presidente 
e di tutto il Consiglio dell’Ordine; 

9.  Conoscenza della Gestione Protocolli, dell’Albo Unico Nazione, dell’Albo Regionale 
e degli obblighi formativi degli iscritti; 

10.  Disciplina del lavoro pubblico; 

11.  Organizzazione e gestione del personale negli Enti locali; 



12.  Nozioni sulla disciplina dei contratti pubblici di lavori, servizi, forniture e concessioni; 

13. Normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza amministrativa; 

- Il possesso di uno dei seguenti titoli di studio di cui al DM n. 270/2004: 
- diploma di laurea vecchio ordinamento e/o lauree triennali o specialistiche o magistrali 

equipollenti del nuovo ordinamento in economia e commercio, scienze politiche, 
giurisprudenza e scienze geologiche con particolare esperienza nella gestione 
amministrativa degli enti locali; 

- Se dipendente pubblico, il possesso di inquadramento nella qualifica dirigenziale o in 
cat. D o C evidenziando eventualmente l’esperienza con ruoli di responsabilità; 

- Se docente universitario deve appartenere alla categoria dei docenti, esperto in una o 
più delle materie sopra specificate; 

- L’eventuale pregressa partecipazione a Commissioni Giudicatrici di concorso, in 
particolare se attinenti ad analogo profilo. 

Le domande, contenenti le generalità complete del richiedente, con l’indicazione dei recapiti 
e degli indirizzi di PEC o di posta elettronica ordinaria, corredate del Curriculum Vitae e di 
copia del documento di identità, devono essere inoltrate all’Ordine dei Geologi della Puglia, 
con oggetto : 

 “Manifestazione d’interesse per la nomina quale componente della commissione 
esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di  n. 2 unita’ di 
personale addetto alla segreteria”  

- a mezzo PEC all’indirizzo: presidente.orgpuglia@pec.epap.it 

- a mezzo mail all’indirizzo: info@geologipuglia.it 

entro le ore 13.00 del giorno Giovedì 25 Luglio 2023 

La domanda dovrà riportare altresì l’attestazione di assenza di impedimenti alla nomina 
come da normativa in premessa richiamata, ovvero: 

-  non essere mai stati componenti del Consiglio dell’Ordine dei Geologi della Puglia; 

-  non ricoprire cariche politiche; 

-  non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni 
sindacali né designati dalle associazioni di categoria attinenti; 

-  non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

Ai soggetti eventualmente individuati verrà corrisposto il rimborso spese sostenute nei limiti 
validi per i dipendenti degli enti locali. 

Ai soggetti individuati in qualità di supplenti verranno corrisposti i rimborsi spese solo in caso 
di effettivo svolgimento delle funzioni in seno alla Commissione. 

Si rinvia a successivo apposito provvedimento l’individuazione dei candidati idonei. 



Resta inteso che ove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute 
adeguate, il presente avviso dovrà considerarsi non vincolante per questa Amministrazione. 

La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità ai sensi dell’art. 51 del codice di 
procedura civile sarà effettuata all’atto dell’insediamento della commissione, durante la 
prima riunione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti ammessi alla procedura 
concorsuale. 

Per informazioni contattare la segreteria dell’Ordine dei Geologi della Puglia a mezzo mail 
all’indirizzo: info@geologipuglia.it 
 

Bari, 07 Luglio 2023. 

La Presidente 

geol. Giovanna AMEDEI 

 


